UCHWALA Nr ....... /1X72025
Rady Miasta Jozefowa
zdnia listopada 2025 roku

w sprawie programu wspoélpracy Miasta Jozefowa z organizacjami pozarzadowymi oraz
podmiotami wymienionymi w art. 3 ust. 3 ustawy o dzialalnosci pozytku publicznego

i 0 wolontariacie na rok 2026

Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt. 15 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie gminnym
(Dz. U. z 2025 r., poz. 1153) oraz art. 5a ust. 1 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r.
o dziatalno$ci pozytku publicznego i o wolontariacie (Dz. U. z 2025 r., poz. 1338) Rada Miasta

Jézefowa uchwala, co nastgpuje:

§1.

Uchwala si¢ program wspotpracy Miasta Jozefowa z organizacjami pozarzagdowymi oraz podmiotami
wymienionymi w art. 3 ust. 3 ustawy o dzialalno$ci pozytku publicznego i o wolontariacie

(Dz.U.z2025r., poz. 1338) na 2026 rok, w brzmieniu ustalonym w zataczniku do niniejszej uchwaty.

§ 2.

Wykonanie uchwaty powierza si¢ Burmistrzowi Miasta Jozefowa.

§ 3.

Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjecia.



Uzasadnienie

Obowigzek uchwalenia programu wspoétpracy z organizacjami pozarzagdowymi oraz innymi
podmiotami wynika z art. 5a ust. 1 ustawy z dnia 23 kwietnia 2003 r. o dzialalno$ci pozytku
publicznego i o wolontariacie (Dz. U. z 2025 r., poz. 1338).

Projekt programu wspotpracy wraz z zaproszeniem do wzi¢cia udzialu w konsultacjach zostat
zamieszczony na stronie internetowej urzedu, w Biuletynie Informacji Publicznej i na tablicy ogloszen
w siedzibie urze¢du.

Przedstawiony projekt uchwaty umozliwia realizacj¢ zadan publicznych przez organizacje
pozarzadowe 1 inne podmioty, o ktorych mowa w ustawie, na zasadach okreslonych w zataczniku do

uchwaty.



Zalacznik
do Uchwaly Nr.........
Rady Miasta Jézefowa

PROGRAM WSPOLPRACY MIASTA JOZEFOWA Z ORGANIZACJAMI
POZARZADOWYMI ORAZ PODMIOTAMI WYMIENIONYMI W ART. 3 UST.3 USTAWY
O DZIALALNOSCI POZYTKU PUBLICZNEGO I O WOLONTARIACIE NA ROK 2026

Przyjmujac Program wspoélpracy Miasta Jozefowa z organizacjami pozarzagdowymi
1 innymi podmiotami Rada Miasta Jozefowa deklaruje che¢ umacniania lokalnych dziatan, stwarzania
warunkéw do powstawania inicjatyw i struktur funkcjonujacych na rzecz spolecznosci lokalnej oraz
wyraza intencj¢ realizacji swych zadan ustawowych we wspotdziataniu z organizacjami
pozarzadowymi i innymi podmiotami.

Niniejszy program jest wyrazem polityki wladz Miasta Jozefowa wobec organizacji
pozarzadowych i innych podmiotéw prowadzacych dziatalno$¢ pozytku publicznego, zmierzajacej do
zapewnienia im jak najlepszych warunkow do efektywnego dzialania. Wspoipraca organizacji
pozarzadowych z Miastem stwarza szans¢ na lepsze realizowanie wspolnego celu, jakim jest poprawa
jakosci zycia mieszkancow.

Postanowienia ogolne

§1.

Ilekro¢ w niniejszym Programie jest mowa o:

1) ustawie — nalezy przez to rozumie¢ ustawe z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalno$ci pozytku
publicznego i o wolontariacie (Dz. U. z 2025 r., poz. 1338),

2) Programie — nalezy przez to rozumie¢ Program wspodlpracy Miasta Jozefowa z organizacjami
pozarzadowymi oraz podmiotami wymienionymi w art. 3 ust. 3 ustawy o dziatalnosci pozytku
publicznego i o wolontariacie,

3) organizacji pozarzadowej — nalezy przez to rozumie¢ organizacj¢ pozarzagdowa w rozumieniu art. 3
ust. 2 ustawy,

4) innym podmiocie — nalezy przez to rozumie¢ podmiot w rozumieniu art. 3 ust. 3 ustawy,
5) Miescie — nalezy przez to rozumie¢ Miasto Jozefow,

6) Radzie — nalezy przez to rozumie¢ Rade Miasta Jozefowa,

7) Urzedzie — nalezy przez to rozumie¢ Urzad Miasta Jozefowa,

8) Burmistrzu — nalezy przez to rozumie¢ Burmistrza Miasta Jozefowa,



9) konkursie — nalezy przez to rozumie¢ otwarty konkurs ofert, o ktorym mowa w art. 11 ust. 2 oraz
art. 13 ustawy,

10) dotacji — nalezy przez to rozumie¢ dotacj¢ w rozumieniu art. 2 pkt. 1 ustawy,

11) uchwale — nalezy przez to rozumie¢ uchwale Nr 367/V/10 Rady Miasta Jozefowa
z dnia 21 pazdziernika 2010 r. w sprawie okreslenia szczegotowego sposobu konsultowania z rada
dziatalnosci pozytku publicznego lub organizacjami pozarzadowymi i podmiotami, o ktérych
mowa w art. 3 ust. 3 ustawy o dziatalno$ci pozytku publicznego i o wolontariacie, projektow aktow
prawa miejscowego w dziedzinach dotyczacych dziatalnosci statutowej tych organizacji.

Cel glowny i cele szczegolowe
§2.

1. Celem gléwnym Programu jest ksztattowanie demokratycznego tadu spotecznego w §rodowisku
lokalnym poprzez budowanie partnerstwa mig¢dzy administracja samorzadowa, a organizacjami
pozarzadowymi i innymi podmiotami, sluzgcego lepszemu zaspakajaniu potrzeb spotecznych
w sposob skuteczny i efektywny.

2. Celami szczegdétowymi Programu s3:
1) zwigkszenie skutecznosci i1 efektywnosci dziatan w sferze zadan publicznych,
2) tworzenie warunkoéw do zwigkszenia aktywnosci spotecznej mieszkancoéw Miasta,
3) poprawa jako$ci zycia mieszkancow Miasta,
4) integracja podmiotow realizujacych zadania publiczne,

5) wzmocnienie pozycji organizacji pozarzagdowych i zapewnienie im rownosci z innymi
podmiotami.
Zasady wspolpracy
§3.

Wspotpraca Miasta z organizacjami pozarzagdowymi i innymi podmiotami odbywa si¢ w oparciu
o nastgpujace zasady:

1) pomocniczosci, co oznacza, ze Miasto powierza lub wspiera realizacj¢ zadan wlasnych
organizacjom pozarzagdowym oraz innym podmiotom, ktére zapewniaja ich wykonanie
w sposob ekonomiczny, profesjonalny i terminowy,

2) suwerennosci stron, co oznacza, ze wspotpracujace strony samodzielnie i w sposob niezalezny
podejmujg dzialania w zakresie wspolpracy,

3) partnerstwa, co oznacza, ze wspOtpraca realizowana jest w zakresie uczestnictwa organizacji
pozarzadowych oraz innych podmiotéw w okresleniu potrzeb i problemoéw mieszkancoéw Miasta,



wypracowywaniu sposobow ich rozwigzywania, definiowaniu zadan przeznaczonych do realizacji
oraz w ocenie ich wykonania,

4) efektywnosci, ktora polega na wspolnym dazeniu Miasta 1 organizacji pozarzadowych oraz
innych podmiotow do osiggania najlepszych efektéw w realizacji zadan publicznych,

5) uczciwej konkurencji, co oznacza konkurencje zgodng z uczciwymi zwyczajami
1 prawem w dziedzinie wspolpracy w zakresie okreslonym ustawa,

6) jawnosci, ktéra urzeczywistniana jest poprzez udost¢pnianie przez strony wspOlpracy
informacji o zamiarach, celach, kosztach i efektach wspotpracy, poprzez wypracowanie stosownych
procedur.

Zakres przedmiotowy
§4.

. Przedmiotowy zakres wspotpracy Miasta z organizacjami pozarzagdowymi oraz innymi podmiotami
okresla art. 7 ust. 1 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie gminnym oraz art. 4 ustawy.

. Miasto wspoélpracuje z organizacjami pozarzagdowymi oraz innymi podmiotami, prowadzacymi
dziatalno$¢ statutowag w dziedzinach obejmujacych przedmiotowy zakres wspotpracy.

§ 5.

. Miasto moze prowadzi¢ dziatalno$¢ w sferze zadan publicznych wspotpracujac z organizacjami
pozarzagdowymi oraz innymi podmiotami w zakresie:

1) pomocy spotecznej, w tym pomocy rodzinom i osobom w trudnej sytuacji zyciowej oraz
wyréwnywania szans tych rodzin i osob,

2) ochrony i promocji zdrowia oraz przeciwdzialania uzaleznieniom i patologiom spotecznym,
3) dziatalnosci na rzecz osob niepelnosprawnych,

4) dzialalnos$ci na rzecz os6b w wieku emerytalnym,

5) dziatalno$ci wspomagajacej rozwdj gospodarczy, w tym rozwoj przedsiebiorczosci,

6) dziatalno$ci wspomagajacej rozwdj wspolnot i spotecznosci lokalnych,

7) edukacji, oswiaty i wychowania,

8) dziatalnosci na rzecz dzieci 1 mtodziezy, w tym wypoczynku dzieci i mtodziezy,

9) kultury, sztuki, ochrony dobr kultury i dziedzictwa narodowego,

10) wspierania i upowszechniania kultury fizycznej,

11) ekologii i ochrony zwierzat oraz ochrony dziedzictwa przyrodniczego,

12) turystyki i krajoznawstwa,



13) upowszechniania i1 ochrony wolnosci i praw cztowieka oraz swobod obywatelskich,
a takze dzialan wspomagajacych rozw6j demokracji,

14) ratownictwa i1 ochrony ludnosci,

15) dziatalnosci na rzecz integracji europejskiej oraz rozwijania kontaktow 1 wspotpracy miedzy
spoleczenstwami,

16) promocji i organizacji wolontariatu.

. Rozszerzenie wykazu zadan, ktoére moga by¢ powierzone organizacjom pozarzadowym lub innym
podmiotom moze by¢ dokonane na wniosek Burmistrza w drodze zmiany niniejszej uchwaly.

Formy wspoélpracy finansowej Miasta z organizacjami
§ 6.

. Wspolpraca o charakterze finansowym moze odbywac si¢ w nast¢pujacych formach:

1) powierzania realizacji zadania publicznego wraz z udzieleniem dotacji na sfinansowanie jego
realizacji,

2) wspierania realizacji zadania publicznego wraz z udzieleniem dotacji na dofinansowanie jego
realizacji.

. Zlecanie realizacji zadan publicznych nastgpuje w trybie otwartego konkursu ofert albo w trybach
okreslonych w art. 11a lub art. 19 a ustawy.

. Konkursy ofert na realizacj¢ zadan publicznych w 2026 r. beda oglaszane w nastepujacych
terminach:

1) do 15 grudnia 2025 r. dla zadan realizowanych w trakcie catego 2026 roku lub w pierwszej jego
potowie (nie wczesniej jednak niz po przekazaniu Radzie projektu budzetu na rok 2026),

2) do 31 marca 2026 r. dla zadan realizowanych w drugiej potowie roku.

. W miarg potrzeb 1 mozliwosci finansowych, moga by¢ oglaszane kolejne konkursy ofert na
realizacje zadan publicznych w 2026 .

Formy wspélpracy pozafinansowej Miasta z organizacjami

§7.

Poza wsparciem finansowym Miasto moze udziela¢ organizacjom pozarzagdowym i1 innym podmiotom
pomocy w innych formach, a w szczegdlnos$ci w postaci:

1) pomocy w uzyskaniu lokalu na dzialalno$¢ statutowa organizacji pozarzadowej lub innego
podmiotu oraz mozliwosci zwolnien z podatku od nieruchomos$ci na zasadach okreslonych
w odrebnych przepisach,



2) udostepnienia lokalu komunalnego na spotkania organizacji pozarzadowej lub innego podmiotu
oraz spotkania otwarte,

3) pomocy w pozyskiwaniu §rodkéw finansowych z innych zrodet,

4) udzielania rekomendacji organizacjom pozarzagdowym lub innym podmiotom wspotpracujagcym
z Miastem, ktore ubiegajg si¢ o dofinansowanie z innych zrodet,

5) umozliwienia organizacjom realizacji przedsiewzi¢¢ na terenie miejskich obiektoéw sportowych,

6) konsultowania z organizacjami pozarzagdowymi lub innymi podmiotami projektow aktow
normatywnych w dziedzinach dotyczacych dziatalnosci statutowej tych organizacji,

7) wzajemnego informowania si¢ o planowanych kierunkach dziatalno$ci i wspoétdziatania w celu
zharmonizowania tych kierunkow.

Priorytetowe zadania publiczne
§8.

Zadaniami priorytetowymi w zakresie wspotpracy Miasta z organizacjami pozarzagdowymi oraz
innymi podmiotami sg:

1) zadania z zakresu zapewnienia opieki nad dzie¢mi i mlodzieza, ze szczegdlnym uwzglednieniem
rodzin ubogich, niezaradnych wychowawczo oraz zagrozonych patologia spoleczng z terenu
Miasta Jozefowa realizowane poprzez:

a) zapewnienie pozalekcyjnej opieki wychowawczej dla dzieci i mlodziezy,
b) organizowanie pomocy w nauce,

c) organizowanie zajec socjoterapeutycznych, korekcyjnych, kompensacyjnych,
psychologicznych, psychoprofilaktycznych,

d) organizowanie zaj¢¢ profilaktycznych, w zwigzku z przeciwdziataniem alkoholizmowi
1 narkomanii,

e) organizowanie zaj¢¢ pozwalajacych rozwijac ich zainteresowania 1 umiej¢tnosci,

f) realizacj¢ zadan ujetych w Miejskim Programie Profilaktyki i Rozwigzywania Problemow
Alkoholowych oraz Przeciwdziatania Narkomanii.

2) zadania z zakresu upowszechnianie kultury fizycznej, w tym osob z niepelnosprawno$ciami
z terenu Miasta Jozefowa realizowane poprzez:

a) organizowanie zaj¢¢ sportowych dla dzieci 1 mtodziezy oraz wspolzawodnictwo sportowe.

b) wspieranie udzialu sportowych reprezentacji z Jozefowa w zawodach sportowych
o zasi¢gu ponadlokalnym,

c) organizowanie imprez sportowych i sportowo — rekreacyjnych dla mieszkancow Jozefowa.



3) zadania z zakresu upowszechniania tradycji, historii, kultury i ochrony dziedzictwa narodowego
w roznych dziedzinach i formach artystycznych na terenie Miasta J6zefowa realizowane poprzez:

a) organizacj¢ imprez kulturalnych, w tym m.in: festynoéw, przegladow, spektakli, konkursow,
wystaw, wernisazy, koncertow, konferencji, prelekcji, warsztatow, przestuchan,

b) wspieranie inicjatyw kulturalnych, zmierzajacych do rozwoju spotecznosci lokalne;j,
np. dziatalnosci choru,

¢) dziatania na rzecz ochrony zabytkow 1 miejsc pamigci,
d) organizowanie uroczysto$ci panstwowych,
e) przygotowywanie publikacji okoliczno$ciowych, ksigzkowych i folderow o tematyce lokalne;.

4) zadania z zakresu polityki spolecznej, na rzecz osob w wieku emerytalnym, w tym
z niepelnosprawnos$ciami z terenu Miasta Jozefowa, realizowane poprzez:

a) organizowanie 1 rozwijanie réznych form wsparcia o charakterze kulturalnym, spolecznym
1 edukacyjnym,

b) aktywizacj¢ spoteczng mieszkancoOw i stworzenie im mozliwosci do samorealizacji,
c) integracj¢ spolteczng mieszkancow.
5) zadania z zakresu edukacyjnej opieki wychowawczej, realizowane poprzez:

a) organizowanie aktywnych form wypoczynku oraz wycieczek krajoznawczych dla dzieci
1 mtodziezy z terenu Miasta.

6) dzialalno$¢ na rzecz ludzi chorych, samotnych, starszych oraz niepelnosprawnych, §wiadczona
w domach tych os6b z terenu Miasta Jozefowa realizowana poprzez:

a) wspieranie dziatan skierowanych do oséb obje¢tych domowa opieka paliatywno — hospicyjna,
b) opieke i pielegnacje ludzi chorych, samotnych, starszych oraz z oséb niepelnosprawnosciami,
c¢) prace socjalng wsrod srodowisk zagrozonych ubostwem i wykluczeniem spotecznym,

d) zapewnienie pomocy osobom narazonym na przemoc lub odrzucenie, a takze osobom
znajdujacych si¢ w trudnych warunkach spoteczno — bytowych.

OKkres realizacji Programu
§9.

Miasto realizuje zadania publiczne we wspdlpracy z organizacjami pozarzadowymi
1 innymi podmiotami w oparciu o ustawe i roczny Program, a dzialania te obejmujg rok kalendarzowy
2026.



Sposob realizacji Programu
§ 10.

1. W realizacji Programu uczestniczg:

1) Burmistrz Miasta Jozefowa, przy pomocy wyznaczonego Referatu Urzedu Miasta,
w zakresie przestrzegania zasad wspolpracy, realizacji zadan publicznych, inicjowania
wspolnych przedsigwzie¢ oraz koordynowania wspotpracy;

2) organizacje pozarzadowe oraz inne podmioty zainteresowane wspotpracg z Miastem.

2. Burmistrza Miasta Jozefowa poprzez wyznaczony Referat Urzgdu Miasta uczestniczy
realizacji Programu stosownie do zakresu wykonywanych zadan i prowadzi bezposrednig
wspolprace z organizacjami pozarzagdowymi i innymi podmiotami, ktora w szczegdlnosci polega
na:

1) przeprowadzaniu konsultacji projektow aktow prawa miejscowego w dziedzinach dotyczacych
dziatalnos$ci statutowej organizacji pozarzagdowych i innych podmiotow oraz projektow
rocznych lub wieloletnich programow wspotpracy Miasta z organizacjami pozarzadowymi
1 innymi podmiotami, w sposdb okreslony w uchwale,

2) przygotowywaniu 1 przeprowadzaniu konkursow ofert na realizacj¢ zadan okreslonych
w Programie,

3) sporzadzaniu sprawozdan z finansowej 1 pozafinansowej wspdlpracy z organizacjami
pozarzagdowymi i innymi podmiotami,

4) promocji ciekawych inicjatyw, wzajemnym informowaniu o planowanych dziataniach
1 opracowywanych programach,

5) udziale swoich przedstawicieli w spotkaniach 1 szkoleniach organizowanych dla
przedstawicieli organizacji pozarzadowych i innych podmiotéw, dotyczacych wzajemnej
wspotpracy.

Wysokos$¢ srodkow przeznaczonych na realizacje Programu

§ 11.

1. Wysokos$¢ srodkow finansowych przeznaczonych na realizacje Programu okresli szczegdtowo
uchwata budzetowa na rok 2026.

2. Przewidywana wysokos$¢ srodkéw na rok 2026 stanowi kwota nie mniej niz 500 000,00 zt (pigcset
tysigcy ztotych).

3. Zmiana wysokosci §rodkoéw finansowych przeznaczonych na realizacj¢ Programu nie wymaga
zmiany niniejszej uchwaty.



Sposob oceny realizacji Programu

§ 12.

1. Burmistrz Miasta do dnia 31 maja 2026 roku przedktada Radzie oraz publikuje w Biuletynie
Informacji Publicznej Urzedu sprawozdanie z realizacji Programu za rok poprzedni.

2. Sprawozdanie, o ktérym mowa w ust. 1, zawiera w szczegdlnos$ci:
1) wysokos$¢ wydatkowanych srodkow na realizacj¢ Programu,
2) liczbe otwartych konkursow na realizacj¢ zadania publicznego,

3) liczbe¢ organizacji pozarzadowych i innych podmiotow, z ktérymi zawarto umowy na realizacj¢
zadania publicznego,

4) informacj¢ na temat pozafinansowych form wspotpracy Miasta z organizacjami pozarzadowymi
1 innymi podmiotami,

5) wykaz organizacji pozarzadowych, ktore zglosity si¢ do konkursow, a nie otrzymaty
dofinansowania.

Sposéb tworzenia Programu oraz przebieg konsultacji

§ 13.
1. Projekt Programu podlega konsultacji w sposob i na zasadach okreslonych w uchwale.
2. Kolejnos¢ prac nad przygotowaniem Programu:
1) opracowanie projektu Programu,

2) skierowanie projektu Programu do konsultacji z organizacjami pozarzagdowymi i innymi
podmiotami,

3) sktadanie propozycji i uwag do projektu Programu,

4) przeanalizowanie sugestii, opinii i uwag uzyskanych podczas konsultacji,
5) przedtozenie projektu Programu Radzie i wtasciwej Komisji Rady,

6) uchwalenie Programu przez Radg,

7) podanie uchwalonego Programu do wiadomos$ci publicznej poprzez zamieszczenie
w Biuletynie Informacji Publiczne;.

3. Informacj¢ o podejmowanych konsultacjach zamieszcza si¢ na stronie internetowej Urzedu,
w Biuletynie Informacji Publicznej Urzedu w terminie nie krotszym niz 7 dni od daty rozpoczecia
konsultacji.



. Wyznaczona przez Burmistrza komorka organizacyjna Urzedu lub jednostka organizacyjna Miasta
sporzadza zestawienie uwag i opinii zgtoszonych w toku konsultacji 1 przekazuje je Burmistrzowi
wraz z propozycja stanowiska w tej sprawie.

. Burmistrz przedstawia wyniki konsultacji w uzasadnieniu do projektu uchwaly Rady
w sprawie Programu.

Tryb powolywania i zasady dzialania komisji konkursowych do opiniowania ofert
w otwartych konkursach ofert

§ 14.
. Komisje konkursowe powotywane sa w celu opiniowania ofert w otwartych konkursach ofert.

. Oglaszajac konkurs Burmistrz powotuje kazdorazowo w drodze zarzadzenia komisje konkursowg
w celu opiniowania ztozonych ofert.

. W sktad komisji konkursowej wchodza:
1) pracownicy Urzedu,

2) osoby wskazane przez organizacje pozarzagdowe oraz inne podmioty, z wylaczeniem osob
reprezentujacych  organizacje pozarzadowe oraz inne podmioty, bioragce udziat
w konkursie.

. Komisja konkursowa moze korzysta¢ z pomocy oséb posiadajacych specjalistyczng wiedze
z dziedziny obejmujacej zakres zadan publicznych, ktoérych konkurs dotyczy.

. Za udziat w posiedzeniach komisji konkursowej jej cztonkom nie przystuguje wynagrodzenie
1 zwrot kosztow podrozy.

§ 15.
. Z posiedzenia komisji konkursowej sporzadza si¢ protokot.
. Komisja konkursowa ulega rozwigzaniu z dniem rozstrzygnigcia konkursu.

. Uczestnik konkursu moze wnies¢ do Burmistrza odwotanie od jego rozstrzygnigcia
w terminie 7 dni od daty ogloszenia wynikéw konkursu.

. Rozpatrzenie odwotania przez Burmistrza nastepuje w terminie 14 dni od dnia wniesienia odwotania
1 jest ostateczne.

. Informacj¢ o ztozonych wnioskach oraz o odmowie lub udzieleniu dotacji na realizacj¢ zadania
podaje si¢ do wiadomosci publicznej w formie wykazu umieszczonego w Biuletynie Informacji
Publicznej Urzedu, stronie Urzedu i na tablicy ogloszen Urzedu.



Postanowienia koncowe

§ 16.

1. Program ma charakter otwarty i1 zaktada mozliwos¢ uwzglednienia nowych form wspotpracy oraz
doskonalenia tych, ktére w nim zostaly okreslone.

2. Tryb zawierania umowy, przekazywania dotacji oraz skladania sprawozdah przez organizacje
pozarzadowe oraz inne podmioty okresla ustawa.

3. Wzor oferty, ramowy wzor umowy oraz wzor sprawozdania okresla w drodze rozporzadzenia
minister wlasciwy do spraw zabezpieczenia spotecznego, uwzglgdniajgc konieczno$¢ zapewnienia
pelnych informacji dotyczacych wykonania zadania publicznego.



