
                                                                                                                                            

Uchwała Nr…………….. 

Rady Miasta Józefowa 

z dnia…………………… 

uchylająca uchwałę w sprawie józefowskiego bonu żłobkowego 

 

Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt 15 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorządzie gminnym (Dz. 
U. z 2024 r. poz. 1465 ze zm.) oraz art. 2 pkt 3a i art. 22b ust. 1 i 2 ustawy z dnia 28 listopada 
2003 r. o świadczeniach rodzinnych (Dz.U. z 2024 r. poz. 323 i 858 ze zm.) uchwala się, co 
następuje: 

 

§ 1. Z dniem 31 grudnia 2024r.  traci moc Uchwała Nr 603 /VIII/2023 Rady Miasta Józefowa 
z dnia 24 listopada 2023 roku w sprawie wprowadzenia józefowskiego bonu żłobkowego. 

§ 2. Decyzje ustalające prawo do świadczenia „bon żłobkowy” na podstawie uchwały uchylanej 
w § 1 realizuje się według  przepisów dotychczasowych nie dłużej jednak niż do 31 grudnia 
2024r.  

§ 3. Wnioski o bon żłobkowy na okres do 31 grudnia 2024r. można składać do 30 listopada 
2024r. 

§ 4. Wykonanie uchwały powierza się Burmistrzowi Miasta Józefowa 

§ 5. Uchwała wchodzi w życie po upływie 14 dni od ogłoszenia w Dzienniku Urzędowym 
Województwa Mazowieckiego. 

 



 

 

UZASADNIENIE 

 

Uchwała Nr 603 /VIII/2023 Rady Miasta Józefowa z dnia 24 listopada 2023 roku w sprawie 
wprowadzenia józefowskiego bonu żłobkowego określała zasady przyznawania pomocy 
finansowej na pokrycie  kosztów objęcia dziecka opieką w żłobku, klubie dziecięcym lub przez 
dziennego opiekuna. Głównym celem przyświecającym wprowadzeniu „Józefowskiego bonu 
żłobkowego” było wsparcie rodzin, których dzieci korzystały z opieki instytucjonalnej nad 
dziećmi do lat 3. Wysokość bonu wynosiła  400 zł miesięcznie, a wnioski o ustalenie prawa do 
bonu na lata 2023 i 2024 przyjmowane były  w systemie kwartalnym.  Zgodnie z art. 22b ust. 
3 ustawy z dnia 28 listopada 2003 r. o świadczeniach rodzinnych (Dz. U. z 2024 r. poz. 323), 
na podstawie którego realizowany był program „Józefowski bon żłobkowy”, świadczenia 
rodzinne ustanowione w drodze uchwały rady gminy nie podlegają weryfikacji na zasadach 
określonych przepisami ww. ustawy, a postępowanie w sprawach ich przyznawania i 
wypłacania nie jest prowadzone na zasadach w nich zawartych.  

Od 1 października 2024 r. zaczęła obowiązywać  ustawa z dnia 15 maja 2024r. o wspieraniu 
rodziców w aktywności zawodowej oraz w wychowaniu dziecka - "Aktywny rodzic" (Dz.U. z 
2024 r. poz. 858), ustalająca trzy nowe świadczenia wspierające rodziców w aktywności 
zawodowej oraz w wychowaniu dziecka. Świadczenie „Aktywnie w żłobku” to jedno  z  
elementów rządowego programu „Aktywny rodzic” . Jest to  świadczenie o takim samym 
przeznaczeniu jak „józefowski bon żłobkowy”. Skierowane jest do rodziców dzieci 
ponoszących opłaty za pobyt dziecka w żłobku, klubie dziecięcym lub u dziennego opiekuna, 
które ma na celu wsparcie finansowe rodzin wychowujących dzieci. Świadczenie „Aktywnie 
w żłobku” jest wypłacane w wysokości 1500 zł miesięcznie na dziecko, a w przypadku gdy 
dziecko legitymuje się odpowiednim orzeczeniem o niepełnosprawności świadczenie 
przysługuje w wysokości 1900 zł miesięcznie. Tym samym, na poziomie krajowym 
funkcjonuje korzystniejszy od lokalnego „józefowskiego bonu żłobkowego” instrument 
wsparcia rodzin, w których dzieci korzystają z opieki instytucjonalnej. 


